
 ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพังงา จ ากัด 

ว่าด้วยเงินสวัสดิการช่วยเหลือสมาชิกผู้ประสบอุบัติเหตุ หรือเจ็บป่วย หรือคลอดบุตร  พ.ศ. 2561 
 

 

 เพื่อเป็นการช่วยเหลือสมาชิก กรณีสมาชิกประสบอุบัติเหต ุ หรือเจ็บป่วย หรือคลอดบุตร  
อาศัยอ านาจตามความในข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพังงา จ ากัด  ข้อ 67 (9) และข้อ 90 (10)  
ที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพังงา จ ากัด  ชุดที่  59  คร้ังที่  2 / 2561   
เมื่อวันที ่28  มีนาคม   พ.ศ. 2561  จึงก าหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพังงา จ ากัด ว่าด้วย     
เงินสวัสดิการช่วยเหลือสมาชิกผู้ประสบอบุัติเหตุ  หรือเจ็บป่วย  หรือคลอดบุตร  พ.ศ. 2561          
ไว้ดังต่อไปนี้ 
 ข้อ 1. ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพังงา จ ากัด ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
ช่วยเหลือสมาชิกผู้ประสบอุบัติเหต ุ หรือเจ็บป่วย  หรือคลอดบุตร  พ.ศ. 2561” 

 ข้อ 2. ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่ วันที่  1  เมษายน  พ.ศ. 2561  เป็นต้นไป 

 ข้อ 3. ให้ยกเลิกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพังงา จ ากัด ว่าด้วยเงินสวัสดิการช่วยเหลือ
สมาชิกผู้เสียชีวิต หรือประสบอุบัติเหตุ หรือเจ็บป่วย  พ.ศ. 2558  และบรรดาประกาศ  ค าสั่ง  มติ 
หรือระเบียบอื่นใดในส่วนที่ได้ก าหนดไว้แล้ว ซึ่งขัดแย้งกับระเบียบนี้ โดยให้ถือใช้ระเบียบนี้แทน 

 ข้อ 4. ในระเบียบนี้ 
                        สหกรณ์  หมายถึง  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพังงา จ ากัด 

                        สมาชิก  หมายถึง  สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพังงา จ ากัด ไม่รวมถึงสมาชิกสมทบ 

                        คณะกรรมการด าเนินการ  หมายถึง  คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พังงา จ ากัด 
        ประธานกรรมการ  หมายถึง  ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพังงา จ ากัด 
 ข้อ 5. ให้สหกรณ์จัดตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ปีละไม่น้อยกว่า  500,000.- บาท 
สมทบกับเงินทุนสาธารณประโยชน์ จ านวนไม่น้อยกว่า  40,000.- บาท เพื่อเป็นเงินสวัสดิการ
ช่วยเหลือสมาชิกผู้ประสบอุบัติเหตุ  หรือเจ็บป่วย  หรือคลอดบุตร 
 ข้อ 6. ให้สหกรณ์จ่ายเงินสวัสดิการช่วยเหลือสมาชิกผู้ประสบอุบัติเหตุ  หรือเจ็บป่วย  หรือ
คลอดบุตร ให้แก่สมาชิก  หรือบุคคลที่ได้รับมอบฉันทะให้เป็นผู้รับเงินแทน  หรือทายาทตาม
กฎหมายของสมาชิกผู้ประสบอุบัติเหตุ  หรือเจ็บป่วย  หรือคลอดบุตร  โดยสหกรณ์จะจ่ายเงิน
ช่วยเหลือดังกล่าวให้เป็นกรณีที่สมาชิกเข้ารับการรักษา  หรือคลอดบุตรในโรงพยาบาล ให้มีสิทธิ
ได้รับเงินสวัสดิการช่วยเหลือ คืนละ  500.- บาท ดังนี้  
 

            



                                                                                                                                                              
                 6.1  อายุการเป็นสมาชิก ไม่เกิน 10  ป ี  รวมตลอดปี เบิกได้ไม่เกิน  6,000.- บาท  
            6.2  อายุการเป็นสมาชิก เกิน 10 ปี ถึง 20  ปี  รวมตลอดปี เบิกได้ไม่เกิน  8,000.- บาท 

                         6.3  อายุการเป็นสมาชิก เกิน 20  ปี ขึ้นไป  รวมตลอดปี เบิกได้ไม่เกิน  10,000.- บาท                    
 ทั้งนี้การนับอายุการเป็นสมาชิกให้นับถึงวันที่ออกจากโรงพยาบาล 
 ข้อ 7. เมื่อสมาชิกประสบอุบัติเหตุ  หรือเจ็บป่วย  หรือคลอดบุตร ให้ผู้มีสิทธิ์ได้รับเงิน
ช่วยเหลือ ตามข้อ 6  ยื่นค าร้องขอรับเงินช่วยเหลือจากสหกรณ์ ภายในก าหนด  90  วัน นับแต่วันที่
สมาชิกประสบอุบัติเหตุ  หรือเจ็บป่วย  หรือคลอดบุตร โดยแนบหลักฐานส าเนาบัตรประจ าตัวของ
สมาชิกที่ประสบอุบัติเหตุ  หรือเจ็บป่วย  หรือคลอดบุตร  และใบรับรองแพทย์ในกรณีที่สมาชิก    
ไม่สามารถขอรับเงินด้วยตนเอง ให้มอบฉันทะให้ทายาท  หรือบุคคลอ่ืนเป็นผู้รับเงินแทนโดยแนบ
ส าเนาบัตรประจ าตัวของผู้รับมอบฉันทะด้วย 
 ในกรณีที่สมาชิกเสียชีวิตก่อนการขอรับเงินสวัสดิการช่วยเหลือจากสหกรณ์ ให้ทายาท 
หรือผู้ดูแลสมาชิก เป็นผู้ยื่นค าร้องขอรับเงินสวัสดิการ 
 ข้อ 8. เมื่อสิ้นปีทางบัญชี ให้สหกรณ์รายงานรายละเอียด เกี่ยวกับการจ่ายเงินสวัสดิการ
ช่วยเหลือสมาชิกผู้ประสบอุบัติเหต ุ หรือเจ็บป่วย  หรือคลอดบุตร  เงินคงเหลือ ต่อที่ประชุมใหญ่
สามัญประจ าปี ทราบทุกปี 

ข้อ 9. ให้ประธานกรรมการ พิจารณาจ่ายเงินสวัสดิการช่วยเหลือสมาชิกผู้ประสบอุบัติเหตุ  
หรือเจ็บป่วย  หรือคลอดบุตร ให้เป็นไปตามระเบียบนี้ และต้องจัดให้ผู้รับเงินช่วยเหลือดังกล่าว  ท า
หลักฐานการรับเงิน ให้แก่สหกรณ์ทุกราย  และน าเสนอคณะกรรมการด าเนินการ       ในคราว
ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ได้รับทราบในคราวถัดไป 

 

 

  ประกาศ   ณ   วันที่   29  มีนาคม  พ.ศ. 2561 
 

 

    
 

 

               (   นายสมหมาย  มงคลบุตร   ) 
                                     ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพังงา จ ากัด   
                      


